CHEQUES CADEAUX 2024

MONTANT MAXIMAL POUR 2024

Les chéques cadeaux octroyés par les employeurs ou les CSE aux salariés
sont, par tolérance, exonérés de cotisations sociales a condition que la valeur
cumulée attribuée a un salarié au cours d'une année civile n'excede pas

193 euros pour 2024.

REGLES D’ATTRIBUTION DES CHEQUES

L'attribution des bons cadeaux doit étre en lien
avec I'un des événements suivants:

Mariage, Naissance, Départala Sainte-Catherine
PACS adoption retraite Saint-Nicolas*

n E'_\.
Féte des Noél pour les salariés Rentrée scolaire
meres, peres et les enfants (pour les salariés ayant des

i 516 <ol enfants agés de moins de
usqu a, ansrevolus — 5g ans I'année de I'attribution)
dans I'année civile)

Les bénéficiaires doivent étre
concernés par I'évéenement.

*['exonération se limite aux bons d’achat destinés aux hommes non mariés qui fétent leur 30eme
anniversaire pour la Saint-Nicolas et aux femmes non mariées qui fétent leur 25éme anniversaire.
L'attribution de bons d'achats résultant d’'usages locaux ne peut étre exonérée.

L'utilisation du bon doit étre en lien avec
I'’événement pour lequel il est attribué.

Son montant doit étre conforme aux usages :

Les bons cadeaux sont donc

Un seuil de 5% du plafond .
. . . cumulables, par évéenement,
mensuel de la sécurité sociale . : 0
et appliaué par dvenement s'ils respectent le seuil de 5%
PP q, p du plafond mensuel, soit 183
et par année civile.
euros en 2023.
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